kKolorem oznaczono zmiany

(czasem doktadnie, czasem tylko pokazujac fragment tekstu, ktory zostat zmieniony)

Zatacznik do uchwaty nr 51/XLIl Rady Naczelnej ZHP z dnia 15 marca 2025 r.
w sprawie przyjecia dokumentu ,,System stopni instruktorskich”

SYSTEM STOPNI INSTRUKTORSKICH

Stopnie instruktorskie wyznaczajq droge rozwoju instruktorskiego, a ich celem jest
ksztattowanie instruktorow-wychowawcow. Odzwierciedlajq wiedze, dojrzatosc
spotecznq, umiejetnosci wychowawcze i doswiadczenie instruktora zgodne z ideq
stopnia. Zdobycie wyZszego stopnia nie wymaga petnienia funkcji na wyzszym
poziomie struktury ZHP, wymaga jednak umiejetnosci coraz szerszego patrzenia na
dziatania organizacji.

Kluczowq role w dobrym i skutecznym funkcjonowaniu systemu stopni instruktorskich
odgrywajqg opiekunowie prob oraz komisje stopni instruktorskich. Komisje stopni
instruktorskich razem z komendantami, komendami oraz innymi zespotami
instruktorskimi sq odpowiedzialne za tworzenie jak najlepszych warunkow dla
wszystkich, ktorzy chcq sie rozwijac przez zdobywanie stopni instruktorskich.
Podstawq pracy KSI musi by¢ zaufanie, zyczliwos¢, indywidualne podejscie, otwartosc
i chec niesienia pomocy zdobywajqcym stopnie, a jednoczesnie uczciwos¢ wobec
organizacji i jej zasad - bedqgce, wraz z merytorycznq samodzielnosciq komisji oraz
dobrq wspotpracq z ideowymi i sumiennymi opiekunami, gwarancjq wysokiej jakosci
prowadzonych prob.

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy dokument okresla zasady i tryb zdobywania stopni instruktorskich, zasady
dziatania komisji stopni instruktorskich, a takze idee, warunki otwarcia i zamknigecia oraz
wymagania stopni.

2. Jezeli w niniejszym dokumencie jest mowa o wtasciwym komendancie, nalezy przez to
rozumie¢ komendanta hufca, choragwi lub Naczelnika ZHP powotujacego rozkazem
komisje stopni instruktorskich (KSI).

3. Jesli w niniejszym dokumencie mowa jest o wtasciwej komisji, nalezy przez to rozumiec
komisje stopni instruktorskich hufca, miedzyhufcowa, choragwi lub Centralng KSI -
zgodnie z przydziatem stuzbowym zdobywajacego stopien.

4. Postanowienia niniejszego dokumentu, w ktérych mowa o wedrowniku, cztonku starszyzny,
instruktorze, przybocznym, druzynowym, cztonku komendy, komendancie, kandydacie,
opiekunie proby, przewodniczacym KSI, przewodniku, podharcmistrzu, harcmistrzu oraz
zdobywajacym stopien, stosuje sie odpowiednio do wedrowniczki, cztonkini starszyzny,
instruktorki, przybocznej, druzynowej, cztonkini komendy, komendantki, kandydatki,
opiekunki proby, przewodniczacej KSI, przewodniczki, podharcmistrzyni, harcmistrzyni
oraz zdobywajacej stopien.



Il. ZASADY ZDOBYWANIA STOPNI INSTRUKTORSKICH
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Stopnie instruktorskie wyznaczaja droge rozwoju instruktorskiego, a ich celem jest
ksztattowanie instruktoréw-wychowawcow. Odzwierciedlaja wiedze, dojrzatosc
spoteczna, umiejetnosci wychowawcze i doswiadczenie instruktora zgodne z ideg stopnia.
Zdobycie stopnia nie wymaga petnienia funkcji na okreslonym poziomie struktury
organizacji.
Stopnie instruktorskie:

a) przewodnik - przewodniczka,

b) podharcmistrz - podharcmistrzyni,

c) harcmistrz - harcmistrzyni,
sq zdobywane przez cztonkow ZHP.
Proby instruktorskie sg realizowane we wspotpracy z opiekunem przez caty okres ich
trwania. Gdy opiekun przestanie byc cztonkiem ZHP, przestanie spetnia¢ warunki do bycia
opiekunem lub zrezygnuje z opieki nad préba, KSI w porozumieniu z kandydatem
niezwtocznie wyznacza nowego opiekuna.
Opiekunem préby moze byc:

a) na stopien przewodnika - podharcmistrz albo harcmistrz,

b) na stopien podharcmistrza - harcmistrz, a takze podharcmistrz, ktory spetnia

tacznie nastepujace warunki:
e uzyskat zgode wtasciwej KSI,

ma stopien podharcmistrza od minimum 2 lat,
ma otwarta probe harcmistrzowska,
jest przygotowany do roli opiekuna proby podharcmistrzowskiej,
jako opiekun przeprowadzit i zamknat z wynikiem pozytywnym co najmniej
jedna probe przewodnikowska,

c) na stopien harcmistrza - harcmistrz.
KSI po uzyskaniu akceptacji KSI wyzszego szczebla moze ustali¢ dodatkowe wymagania
stawiane opiekunom proby, opisujac je w swoim regulaminie.
Opiekun préby musi miec zaliczong stuzbe instruktorska, a takze aktualny certyfikat Safe
from Harm w momencie otwierania proby oraz przez caty czas jej trwania.

TRYB ZDOBYWANIA STOPNI INSTRUKTORSKICH

. Wedrownik, cztonek starszyzny lub instruktor decydujacy sie na zdobywanie stopnia

zgtasza do wtasciwej KSI gotowosc¢ podjecia proby.

KSI akceptuje opiekuna proby przedstawionego przez otwierajacego probe lub wyznacza
za jego zgoda innego opiekuna proby.

Otwierajacy probe wspolnie z opiekunem ustala program proby, ktory:

a) jest droga dojscia do poziomu wynikajacego z idei i wymagan stopnia,

b) zawiera dowolna liczbe zadan, ktore zapewniaja realizacje wszystkich wymagan
na stopien (jedno zadanie mozna powigza¢ z wieksza liczbg wymagan, a jedno
wymaganie moze byc realizowane przez kilka zadan),

c) uwzglednia w zadaniach aktualny poziom i doswiadczenie zdobywajacego stopien,

d) jest powiazany z planem pracy Srodowiska,

e) wiaze sie z petniong przez niego funkcja,

f) okresla przewidywany czas trwania proby.

Otwierajacy probe sktada wniosek o otwarcie proby wraz z jej programem do wtasciwej
KSI. Wniosek wymaga opinii bezposredniego przetozonego osoby otwierajacej probe.

We wniosku o otwarcie proby okresla sie przewidywany termin jej zamkniecia. Zalecany
czas trwania proby wynosi od 1 roku do 2 lat.
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Komisja po rozmowie z kandydatem i opiekunem oraz pozytywnym przyjeciu programu
proby wnioskuje do wtasciwego komendanta o otwarcie proby.

Po ztozeniu przez KSI wniosku o otwarcie proby wtasciwy komendant jest zobowigzany do
podjecia decyzji o otwarciu proby i ogtoszenia jej w rozkazie nie pozniej niz 30 dni od
daty wptyniecia wniosku KSI.

KSI ma prawo:

a) zmieni¢, za zgoda lub na wniosek zainteresowanego, proponowane zadania,
opiekuna préby i czas jej trwania,

b) przyja¢ dodatkowe wymagania na stopnie, wynikajace z potrzeb srodowiska,
opisujac to w swoim regulaminie,

c) w uzasadnionych przypadkach skroci¢ okres pozytywnie ocenianej pracy
instruktorskiej niezbednej do otwarcia proby na stopien,

d) w uzasadnionych przypadkach, biorac pod uwage wyksztatcenie, doswiadczenie i
dotychczasowy przebieg stuzby instruktorskiej kandydata do stopnia, uznac za
spetnione wymaganie na stopien, opisujac ten fakt w programie proby wraz z
uzasadnieniem,

e) wymagac¢ dodatkowych opinii dotyczacych osoby otwierajacej lub zamykajacej
probe.

W celu zamkniecia proby:

a) zdobywajacy stopien sktada do KSI wniosek o zamkniecie proby; do wniosku nalezy
dotaczyc: pisemny raport z przebiegu proby, zrealizowania wymagan i spetnienia
warunkow zamkniecia proby oraz z osiggniecia poziomu opisanego w idei stopnia,
dokumentacje powstatg w wyniku realizacji préby oraz opinie bezposredniego
przetozonego i komendanta zaliczajacego stuzbe instruktorska,

b) opiekun przedstawia KSI pisemng opinie o zdobywajacym stopien i przebiegu préby.
KSI po rozmowie ze zdobywajacym stopien i jego opiekunem wnioskuje do wtasciwego
komendanta o zamkniecie proby. Komendant w ciggu 14 dni ma prawo do odwotania sie
od decyzji KSI o zamknieciu proby do KSI wyzszego szczebla. Odwotanie sie wstrzymuje
termin, o ktérym mowa w pkt 21.

Po ztozeniu przez KSI wniosku o pozytywne zamkniecie proby wtasciwy komendant jest
zobowiazany do podjecia decyzji o zamknieciu proby z wynikiem pozytywnym oraz o
przyznaniu stopnia. Decyzje o zamknieciu préby z wynikiem pozytywnym oraz przyznaniu
stopnia komendant ogtasza w rozkazie nie pozniej niz 30 dni od daty wptyniecia wniosku
KSI.

Po zamknieciu przez KSI préby z wynikiem negatywnym wtasciwy komendant ogtasza w
rozkazie zamkniecie proby z wynikiem negatywnym, jednak nie wczesniej niz 14 dni od
daty wptyniecia wniosku KSI. W tym terminie zdobywajacemu stopien przystuguje prawo
do odwotania sie od decyzji KSI do KSI wyzszego szczebla, z powiadomieniem wtasciwego
komendanta. Odwotanie sie wstrzymuje ogtoszenie zamkniecia proby w rozkazie.

KSI wyzszego szczebla rozpatruje odwotania komendanta lub zdobywajacego stopien w
ciagu 30 dni. Po rozpatrzeniu odwotania komendant wtasciwy dla komisji wyzszego
szczebla ogtasza w rozkazie zamkniecie proby, a w przypadku, gdy rozpatrzenie
odwotania wiaze sie z pozytywnym zamknieciem proby - takze decyzje o przyznaniu
stopnia, nie pozniej niz 30 dni od daty wptyniecia wniosku KSI.

W przypadku niezakonczenia proby przez zdobywajacego w wyznaczonym terminie KSI
najpozniej po uptywie 3 miesiecy wzywa zdobywajacego stopien i opiekuna do stawienia
sie na zbiorce komisji, podczas ktérej dokonuje oceny realizacji proby oraz podejmuje
decyzje o przedtuzeniu lub zamknieciu proby. Jezeli odbywajacy probe nie stawi sie na
wezwanie komisji i nie usprawiedliwi swojej nieobecnosci, komisja na nastepnej zbiorce
zamyka prébe z wynikiem negatywnym.

Ponowne otwarcie proby moze nastapi¢ po uptywie co najmniej 6 miesiecy od zamkniecia
proby z wynikiem negatywnym. W uzasadnionych przypadkach KSI moze zdecydowac o
skroceniu tego okresu.
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W przypadku zmiany przydziatu stuzbowego w trakcie proby na stopien zdobywajacy
stopien zgtasza sie do KSI prowadzacej dotychczas probe w celu jej podsumowania. Wraz
z opinig KSI dokumentacja proby przekazywana jest do komisji wtasciwej dla nowego
przydziatu.

Postanowienia pkt 26 stosuje sie odpowiednio takze w przypadku uzyskania lub utraty
przez KSI uprawnien do prowadzenia prob na stopien, ktorego dotyczy proba.

W przypadku ustania cztonkostwa w ZHP osoby realizujacej probe na stopien instruktorski
na skutek:

a) wystgpienia z ZHP, skreslenia z listy cztonkow ZHP, wykluczenia z ZHP - wtasciwy
komendant ogtasza w rozkazie zamkniecie proby z wynikiem negatywnym,

b) nieoptacenia podstawowej sktadki cztonkowskiej w okreslonym terminie - wtasciwy
komendant ogtasza w rozkazie zamkniecie préby z wynikiem negatywnym po
uptywie 3 miesiecy od terminu wymagalnosci sktadki, chyba ze nastgpito
automatyczne przywrocenie cztonkostwa w zwigzku z optaceniem zalegtej sktadki.

ZOBOWIAZANIE INSTRUKTORSKIE

Zobowiazanie Instruktorskie powinno zosta¢ zorganizowane w obrzedowy sposob przez
opiekuna préby nie pdzniej niz 3 miesiace po przyznaniu stopnia przewodnika -
przewodniczki. W przypadku niedochowania tego terminu za zorganizowanie
zobowiagzania odpowiedzialny jest wtasciwy komendant w czasie nie dtuzszym niz 1
miesiac.

Za podanie do wiadomosci faktu ztozenia Zobowiazania Instruktorskiego i przyjecie
rozkazem w poczet instruktorow odpowiada wtasciwy komendant.

V. ZASADY DZIALANIA KOMISJI STOPNI INSTRUKTORSKICH

Zadania komisji
31.Do zadan KSI nalezy:

a) stymulowanie rozwoju instruktoréw poprzez:

e prace z opiekunami prob na stopnie,

e prowadzenie i monitorowanie prob na stopnie instruktorskie,

e systematyczne podnoszenie kwalifikacji swoich cztonkow,

e wspotprace z innymi zespotami instruktorskimi (przede wszystkim z zespotami
kadry ksztatcacej, namiestnictwami i referatami programowymi),

e zbieranie i upowszechnianie materiatow wypracowanych w trakcie realizacji
préb na stopnie,

b) potwierdzanie stopni instruktorskich osobom ponownie ubiegajacym sie o
cztonkostwo w ZHP oraz osobom, ktére stopnie instruktorskie zdobyty w innych
organizacjach harcerskich,

c) wspieranie i nadzorowanie KSI nizszego szczebla,

d) prowadzenie pracy z opiekunami prob w szczegoélnosci przez:

e upowszechnianie materiatéw dotyczacych zdobywania stopni instruktorskich,
e organizowanie seminariow, warsztatow i konsultacji dla opiekunow prob.



Powotywanie i zadania KSI hufca
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KSI hufca powotuje rozkazem komendant hufca.
W sktad KSI hufca wchodza instruktorzy w stopniu podharcmistrza i harcmistrza, co
najmniej potowe sktadu komisji stanowiag harcmistrzowie. Komisja liczy co najmniej 3
osoby. Na dziatanie KSI hufca, w ktorej sktadzie jest mniej niz potowa instruktorow w
stopniu harcmistrza, zgode musi wyrazic odpowiednia KSI choragwi.
Cztonkami KSI hufca mogg by¢ instruktorzy z przydziatem stuzbowym do innych srodowisk.
Zaleca sie, aby komendant hufca nie byt cztonkiem KSI hufca.
KSI hufca prowadzi proby instruktorskie oséb z przydziatem stuzbowym do danego hufca
oraz préby, o ktorych mowa w punktach 39, 40, 46 i 47. W szczegolnych przypadkach
zdobywajacy stopien, opiekun proby lub KSI moga wnioskowac do KSI choragwi o
poprowadzenie tych prob.
KSI hufca ma prawo prowadzi¢ proby instruktorskie na stopien przewodnika. Komendant
choragwi po uzyskaniu pozytywnej opinii KSI choragwi moze nadac KSI hufca, w ktorej co
najmniej potowe sktadu stanowia harcmistrzowie, na okres maksimum 3 lat prawo
prowadzenia prob na stopien podharcmistrza. KSI choragwi wydaje opinie, biorac pod
uwage:

a) poziom prob dotychczas prowadzonych przez KSI hufca (w przypadku hufca

ubiegajacego sie o0 uprawnienia po raz pierwszy - przez okres przynajmniej 1 roku),

b) jakos¢ pracy prowadzonej z opiekunami prob,

c) jakos¢ prowadzonych dziatan w zakresie stymulowania rozwoju instruktorow,

d) doskonalenie pracy komisji, miedzy innymi przez udziat w formach

ksztatceniowych przeznaczonych dla cztonkow KSI.

Wniosek o ponowne nadanie uprawnien powinien by¢ ztozony nie pozniej niz na 2
miesigce przed wygasnieciem prawa do prowadzenia préb na stopien podharcmistrza.
W przypadku niewtasciwego realizowania zadan przez KSI hufca komendant choragwi
moze - po zasiegnieciu opinii KSI choragwi lub na jej wniosek - odebra¢ KSI hufca
uprawnienia do prowadzenia prob podharcmistrzowskich. Jednoczesnie przekazuje
prawo prowadzenia prob podharcmistrzowskich instruktorow z przydziatem stuzbowym
do tego hufca do dziatajacej w tej choragwi KSI innego hufca lub miedzyhufcowej KSI
albo KSI choragwi.
W przypadku niewtasciwego realizowania zadan przez KSI hufca komendant choragwi - po
zasiegnieciu opinii KSI choragwi lub na jej wniosek - zobowiazuje komende hufca do
wprowadzenia programu naprawczego, a takze moze odebrac KSI hufca uprawnienia do
prowadzenia prob przewodnikowskich i ja rozwiaza¢. Jednoczesnie przekazuje prawo
prowadzenia prob instruktorskich osob z przydziatem stuzbowym do tego hufca do
dziatajacej w tej choragwi KSI innego hufca lub miedzyhufcowej KSI albo KSI choragwi, a
takze okresla warunki ponownego powotania KSI hufca. Maksymalny czas dziatania hufca,
w ktorym nie jest powotana KSI lub miedzyhufcowa KSI, wynosi 1 rok.

Powotywanie i zadania miedzyhufcowej KSI

41.

W celu prowadzenia prob przewodnikowskich i/lub podharcmistrzowskich, na wniosek
zainteresowanych komend hufcow, komendant choragwi moze - po zasiegnieciu opinii KSI
choragwi - powota¢ miedzyhufcowa KSI, nadajac jej na okres maksimum 3 lat prawo
prowadzenia préb na stopien podharcmistrza. KSI choragwi wydaje opinie, biorac pod
uwage:

a) w chwili powotania miedzyhufcowej KSI - poziom prob prowadzonych dotychczas
przez KSI hufcow, a w kolejnych latach - poziom prob prowadzonych przez
miedzyhufcowa KSI,

b) jakos¢ pracy prowadzonej z opiekunami préb,

c) jakosc prowadzonych dziatan w zakresie stymulowania rozwoju instruktorow,

d) doskonalenie pracy komisji, miedzy innymi przez udziat w formach
ksztatceniowych przeznaczonych dla cztonkow KSI.
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W sktad miedzyhufcowej KSI wchodza instruktorzy w stopniu podharcmistrza
i harcmistrza, co najmniej potowe sktadu komisji stanowia harcmistrzowie. Komisja liczy
Co najmniej 3 osoby.

W sktad MKSI powinno wejs¢ po minimum jednym przedstawicielu z kazdego hufca
tworzacego MKSI.

Miedzyhufcowa KSI prowadzi préby instruktorskie oséb z przydziatem stuzbowym do
hufcow, na wniosek ktorych powotano te komisje, oraz proby, o ktérych mowa w punktach
39, 40, 46 i 47. W szczegolnych przypadkach zdobywajacy stopien, opiekun proby lub KSI
moga wnioskowac do KSI choragwi o poprowadzenie tych préb.

Wniosek o ponowne nadanie uprawnien powinien by¢ ztozony nie pozniej niz na 2
miesigce przed wygasnieciem prawa do prowadzenia prob na stopien podharcmistrza.

W przypadku niewtasciwego realizowania zadan przez miedzyhufcowa KSI komendant
choragwi moze - po zasiegnieciu opinii KSI choragwi lub na jej wniosek - odebrac
miedzyhufcowej KSI uprawnienia do prowadzenia prob podharcmistrzowskich.
Jednoczesnie przekazuje prawo prowadzenia prob podharcmistrzowskich instruktorow
z przydziatem stuzbowym do tego hufca do dziatajacej w tej choragwi KSI innego hufca
lub miedzyhufcowej KSI albo KSI choragwi.

W przypadku niewtasciwego realizowania zadan przez miedzyhufcowa KSI komendant
choragwi - po zasigegnieciu opinii KSI choragwi lub na jej wniosek - zobowiazuje komendy
hufcow do wprowadzenia programu naprawczego. Moze takze odebra¢ miedzyhufcowej
KSI uprawnienia do prowadzenia préb przewodnikowskich i ja rozwigzac, jednoczesnie
przekazujac prawo prowadzenia prob instruktorskich osob z przydziatem stuzbowym do
tego hufca do dziatajacej w tej choragwi KSI innego hufca lub miedzyhufcowej KSI albo
KSI choragwi, a takze okreslajac warunki ponownego powotania KSI hufcow lub MKSI.
Maksymalny czas dziatania hufca, w ktorym nie jest powotana KSI lub MKSI, wynosi 1 rok.

Powotywanie i zadania KSI choragwi
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KSI choragwi powotuje rozkazem komendant choragwi.
W sktad KSI choragwi wchodza instruktorzy w stopniu harcmistrza. Komisja liczy co
najmniej 5 osob.
KSI choragwi prowadzi proby instruktorskie oséb z przydziatem stuzbowym do danej
choragwi, proby komendantow hufcow, proby, o ktérych mowa w punktach 36, 39, 40, 44,
46 i 47, a takze proby podharcmistrzowskie osob z przydziatem stuzbowym do hufcow, w
ktorych KSI hufca ani miedzyhufcowa KSI nie maja uprawnien do prowadzenia préb
podharcmistrzowskich. W szczegolnych przypadkach zdobywajacy stopien, opiekun proby
lub KSI moga wnioskowac do Centralnej KSI o poprowadzenie tych préb.
KSI choragwi ma prawo prowadzi¢ proby na stopien przewodnika i podharcmistrza.
Naczelnik ZHP - po uzyskaniu pozytywnej opinii Centralnej KSI - moze nadac KSI choragwi
na okres maksimum 3 lat prawo prowadzenia prob na stopien harcmistrza. Centralna KSI
wydaje opinig, biorac pod uwage:

a) poziom prob dotychczas prowadzonych przez KSI choragwi,

b) jakos¢ pracy prowadzonej z opiekunami prab,

c) jakos¢ prowadzonych dziatan w zakresie stymulowania rozwoju instruktorow,

d) doskonalenie pracy komisji, miedzy innymi przez udziat w formach

ksztatceniowych przeznaczonych dla cztonkow KSI,

e) wspieranie i nadzorowanie KSI hufcow.
Wniosek o ponowne nadanie uprawnien powinien by¢ ztozony nie pdzniej niz na 3
miesiagce przed wygasnieciem prawa do prowadzenia prob na stopien harcmistrza.
KSI choragwi jest zobowiazana do biezacego monitorowania i wspierania pracy hufcowych
i miedzyhufcowych KSI.
W przypadku niewtasciwego realizowania zadan przez KSI choragwi Naczelnik ZHP moze
po zasiegnieciu opinii Centralnej KSI odebrac KSI choragwi uprawnienia do prowadzenia
prob harcmistrzowskich.



Powotywanie i zadania Centralnej KSI

55.
56.

57.

58.
59.

Centralna KSI powotuje rozkazem Naczelnik ZHP.

W sktad Centralnej KSI wchodza instruktorzy w stopniu harcmistrza. Komisja liczy co
najmniej 5 osob.

Centralna KSI prowadzi proby instruktorskie oséb z przydziatem stuzbowym do Gtéwnej
Kwatery ZHP oraz proby harcmistrzowskie instruktorow z tych choragwi, ktore nie maja
uprawnien do prowadzenia prob harcmistrzowskich.

Centralna KSI ma prawo prowadzic¢ proby na wszystkie stopnie instruktorskie.

Centralna KSI jest zobowiazana do biezacego monitorowania i wspierania pracy KSI
choragwi.

Tryb pracy KSI

60.

61.

62.

63.

64.

65.

KSI samodzielnie przyjmuje regulamin pracy zgodny z niniejszym systemem stopni
instruktorskich. Regulamin zatwierdza wtasciwa komenda, a ogtasza w rozkazie wtasciwy
komendant.

Przewodniczacym KSI moze zostac instruktor w stopniu harcmistrza.

Cztonkowie KSI powinni miec przygotowanie do petnienia funkcji lub uzyskac je w ciagu
roku od objecia funkcji w KSI.

KSI moze pracowac zarowno w catym sktadzie, jak i w zespotach. Zespét powinien liczyc
co najmniej 3 osoby (w jego sktadzie musi znalezé sie przewodniczacy KSI lub jego
zastepca).

Komisja stopni moze realizowac swoje dziatania (zbiorki, szkolenia, spotkania z innymi
KSI itp.) w formie stacjonarnej, zdalnej lub hybrydowej, przy czym zalecana jest praca
w formach stacjonarnych. W przypadku formy zdalnej lub hybrydowej zaleca sie
korzystanie z platformy elektronicznej rekomendowanej przez ZHP.

KSI jest zobowiazana tak organizowac swoja prace, aby osoby zdobywajace stopnie miaty
do niej tatwy dostep.

Potwierdzanie stopni instruktorskich osobom, ktore ponownie uzyskaty cztonkostwo w
ZHP oraz osobom, ktore stopnie instruktorskie zdobyty w innych organizacjach
harcerskich

66.

67.

68.

69.

KSI moga potwierdzac tylko te stopnie, do ktoérych przyznawania sa uprawnione. W
przypadku braku odpowiednich uprawnien potwierdzenia dokonuje KSI wyzszego szczebla.
KSI przystepuje do procedury potwierdzania stopni instruktorskich po otrzymaniu
kompletu dokumentéow kandydata - zgodnie z uchwata Rady Naczelnej ZHP w sprawie
zasad ponownego ubiegania sie o cztonkostwo ZHP. KSI moze prosic o uzupetnienie
dokumentacji.

W celu potwierdzenia stopnia instruktorskiego komisja uzgadnia z kandydatem sposob
uzupetnienia wiedzy na temat zmian w ZHP od czasu ustania cztonkostwa, w szczegolnosci
dotyczacych zmian w Statucie ZHP oraz w systemie metodycznym, a takze - w przypadku
potwierdzania stopni phm. i hm. - w dokumencie ,,System pracy z kadra w ZHP” (np.
szkolenie, udziat w kursie, lektura wskazanych pozycji). KSI, potwierdzajac stopien
instruktorski, bierze pod uwage sposob i poziom realizacji zadan majacych na celu
uzupetnienie wiedzy na temat ZHP oraz postawe kandydata, a takze wiedze o
przyczynach przerwy w stuzbie instruktorskiej.

W przypadku nabywania cztonkostwa w ZHP przez osoby, ktére stopnie instruktorskie
zdobyty w innych organizacjach harcerskich, komisja analizuje wymagania na stopien
instruktorski zdobyty przez kandydata, a nastepnie uzgadnia z nim sposob uzupetnienia
wiedzy na temat ZHP, w szczegoélnosci dotyczacej Statutu ZHP oraz systemu
metodycznego, a takze innej wiedzy i umiejetnosci - jesli wynika to z analizy roznic
miedzy systemami stopni instruktorskich. Potwierdzenie stopnia wiaze sie z
dopuszczeniem przez wtasciwego komendanta do ztozenia Zobowiazania Instruktorskiego.



70.

71.
72.

Za zorganizowanie zobowigzania odpowiedzialny jest wtasciwy komendant w czasie nie
dtuzszym niz 1 miesiac.
KSI moze rozpatrzy¢ wniosek:

a) potwierdzajac okreslony stopien instruktorski,

b) potwierdzajac posiadanie stopnia nizszego od wnioskowanego,

C) nie potwierdzajac stopnia instruktorskiego.
Potwierdzenie stopnia ogtasza w rozkazie wtasciwy komendant na wniosek KSI.
Prawo noszenia oznaczen stopnia na mundurze uzyskuje sie po ogtoszeniu decyzji KSI w
rozkazie wtasciwego komendanta.

Zadania opiekuna proby instruktorskiej

73.

Do zadan opiekuna proby nalezy dbatos¢ o przygotowanie, realizacje i podsumowanie
proby, ktére zagwarantuja osiagniecie poziomu okreslonego w idei stopnia, w
szczegolnosci:

a) przygotowanie wspolnie z podopiecznym programu proby na stopien,

b) stawienie sie na komisji otwierajacej i zamykajacej,

c) biezaca pomoc w realizacji proby w trakcie jej trwania,

d) monitorowanie pracy podopiecznego,

e) dokonanie z podopiecznym analizy realizacji proby,

f) sporzadzenie opinii podsumowujacej probe,

g) w przypadku proby przewodnikowskiej - organizacja Zobowigzania Instruktorskiego

w terminie 3 miesiecy od przyznania stopnia.

Dokumentacja pracy KSI

74.

75.

76.

77.

78.

79.

VI.

Dokumentacja pracy KSI obejmuje:

a) protokoty ze zbiorek KSI,

b) rejestr prowadzonych prob,

c) kopie programéw prob w trakcie realizacji oraz wnioski o otwarcie prob,

d) dokumentacje zamknietych préb,

e) dorobek prob instruktorskich z informacja o sposobie ich upowszechnienia,

f) dokumentacje pracy z opiekunami prob.
Dorobek prob na stopnie instruktorskie powinien by¢ upowszechniony tak, by umozliwic
korzystanie z niego kadrze oraz zdobywajacym stopnie.
KSI przechowuje swoja dokumentacje zgodnie z aktualnymi wytycznymi RODO oraz
zasadami postepowania z dokumentacja archiwalng w ZHP.
KSI prowadzi dokumentacje w formie cyfrowej i przechowuje ja w chmurze
rekomendowanej przez ZHP. KSI moze prowadzi¢ dokumentacje w formie papierowej.
Zaleca sie weryfikowanie danych oséb otwierajacych i realizujacych préby, a takze ich
opiekunow w Systemie ewidencyjnym ZHP.
W zakresie niniejszego dokumentu korespondencja przesytana z osobistego konta ZHP
oraz inne formy komunikacji pisemnej wymagajace zalogowania na konto osobiste ZHP
maja status podpisanego dokumentu.

STOPNIE INSTRUKTORSKIE



PRZEWODNIK - PRZEWODNICZKA

Idea stopnia

Swoja postawa propaguje harcerski system wartosci wynikajacy z Przyrzeczenia i Prawa
Harcerskiego. Jest wzorem dla harcerzy. Prowadzi zdrowy tryb zycia. Poznaje siebie i motywy
swojego postepowania. Rozwija swoje zdolnosci, pracuje nad wtasnymi stabosciami. Bierze
aktywny udziat w zyciu druzyny, Swiadomie stosujac Harcerski System Wychowawczy i
wykorzystujac przyktad osobisty do realizacji celéw wychowawczych. Ma sSwiadomosc
wychowawczej roli stuzby w harcerstwie. Wspottworzy hufcowa wspolnote. We
wspotdziataniu z dzie¢mi i mtodzieza znajduje rados¢, umie byc¢ starszym kolegg i
przewodnikiem. Ma poczucie odpowiedzialnosci za prace i powierzong grupe.

Warunki otwarcia préby

1. Ztozenie Przyrzeczenia Harcerskiego.

2. Przedstawienie KSI programu swojej proby zapewniajacego osiggniecie poziomu opisanego
w idei stopnia oraz realizacje wymagan.

3. Ukonczone 16 lat.

4. Posiadanie aktualnego certyfikatu ,,Safe from Harm”.

Wymagania

1. Ksztattuje wtasny charakter zgodnie z Prawem Harcerskim, w tym dokonat samooceny i

na tej podstawie utozyt i konsekwentnie realizowat plan swojego rozwoju.

2. Pogtebia swoja wiedze i rozwija swoje zainteresowania.

3. Zachowuje wtasciwe proporcje w wypetnianiu obowigzkéw wynikajacych z przynaleznosci

do roéznych grup spotecznych (rodzina, szkota, druzyna, srodowisko zawodowe).

4. Bierze udziat w zyciu hufca.

. W okresie proby, w trakcie minimum 9-miesiecznej aktywnej pracy wychowawczej w
gromadzie/druzynie wykazat sie umiejetnoscig stosowania Harcerskiego Systemu
Wychowawczego w wybranej grupie wiekowej, w tym umiejetnosciami:

a) stosowania instrumentoéw metodycznych,

b) stosowania systemu matych grup,

c) tworzenia programu gromady/druzyny, jego realizacji i podsumowania,

d) pracy z Prawem i Przyrzeczeniem / Prawem i Obietnica,

e) samodzielnego prowadzenia zbiorek,

f) stosowania stuzby jako narzedzia pracy wychowawczej,

g) stosowania zasad dotyczacych umundurowania, musztry i ceremoniatu harcerskiego,

h) wykorzystania wiedzy zdobytej w harcerskiej literaturze i mediach w pracy
wychowawczej (w tym przeczytanie minimum 3 ksigzek)

U1

i) wspotorganizowat gry i formy pracy w terenie uwzgledniajace wspotdziatanie i
wspotzawodnictwo,

j) wspotorganizowat wyjazdowe formy pracy wykorzystujace kontakt z przyroda (w tym
minimum 1 z nocowaniem),

k) wspotorganizowat oboz (kolonie) lub zimowisko dla gromady/druzyny i petnit na nim
funkcje,

) uczestniczyt w prowadzeniu dokumentacji niezbednej do dziatania gromady/druzyny,

m) brat udziat we wspotpracy ze srodowiskiem dziatania - rodzicami, szkota itp.

n) uczestniczyt w pozyskiwaniu wsparcia dla dziatalnosci gromady/druzyny.

6. W ostatnich 3 latach ukonczyt minimum 15-godzinny kurs pierwszej pomocy zawierajacy

zajecia w praktyce.



Warunki zamkniecia préby

1. Osiagniecie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowanie wymagan praoby.

2. Przestrzeganie zasad ,,Polityki ochrony bezpieczenstwa dzieci, mtodziezy i dorostych w
Zwiazku Harcerstwa Polskiego - programu »Safe from Harm«" oraz innych przepisow
dotyczacych zasad bezpieczenstwa w pracy z dziecmi i mtodzieza.

3. Posiadanie stopnia harcerki orlej / harcerza orlego (dotyczy osob w wieku
wedrowniczym w momencie zamykania proby) lub wiedzy i umiejetnosci harcerskich na
poziomie samarytanki/¢wika (dla pozostatych oséb).

4. Pozytywnie oceniona praca wychowawcza w gromadzie/druzynie w okresie realizacji
préby.

5. Ukonczenie kursu przewodnikowskiego.

6. Posiadanie wiedzy i umiejetnosci odpowiadajacych wymaganiom stawianym
wychowawcom wypoczynku.

7. Posiadanie aktualnego certyfikatu ,,Safe from Harm”.

Oznaka stopnia
Oznaka stopnia przewodnika jest granatowa podktadka pod krzyzem harcerskim i granatowa
lilijka na lewym rekawie munduru.

PODHARCMISTRZ - PODHARCMISTRZYNI

Idea stopnia

Okresla kierunki swojego rozwoju i je realizuje. Pracuje nad soba, przetamuje wtasne
ograniczenia. Przyktadem osobistym, w tym zdrowym trybem zycia, Swiadomie i pozytywnie
oddziatuje na otoczenie. Rozumie ludzi i otaczajaca go rzeczywistos¢ - reaguje na ich
potrzeby. Systematycznie stosuje stuzbe jako narzedzie harcerskiej pracy wychowawczej.
Potrafi zauwazy¢ sytuacje problemowe i je rozwiazywac. Umie spojrze¢ na nie szerzej, niz
tylko z perspektywy wtasnego srodowiska. Buduje swoéj autorytet. Doskonali swa wiedze i
umiejetnoéci wychowawcze. Dzieli sie nimi z kadra. Swiadomie i konsekwentnie stosuje
Harcerski System Wychowawczy. Pracuje w zespole instruktorskim. Ma wtasny poglad na
sprawy nurtujace jego srodowisko harcerskie. Wzmacnia tozsamos¢ harcerstwa, w tym ma
Swiadomosc¢ mozliwosci ptynacych z przynaleznosci do swiatowego ruchu skautowego.

Warunki otwarcia préby

1. Pozytywnie oceniona praca instruktorska przez co najmniej 12 miesiecy od przyznania
stopnia przewodnika.

2. Zaliczona stuzba instruktorska.

3. Ukonczone 18 lat.

4. Przedstawienie KSI programu swojej proby zapewniajacego osiagniecie poziomu
opisanego w idei stopnia oraz realizacje wymagan.

5. Posiadanie doswiadczenia w doskonaleniu zastepowych lub przybocznych.

6. Posiadanie co najmniej 12-miesiecznego doswiadczenia na funkcji druzynowego lub
przybocznego.

7. Posiadanie aktualnego certyfikatu ,,Safe from Harm”.

Wymagania

1. Wykazat sie umiejetnoscig pracy nad sobga, stawiania celow w zyciu, podejmowania
dziatan (do ich realizacji), ich oceny i wyciggania wnioskow.

2. Podnosi swoje umiejetnosci i kwalifikacje.

3. Bierze czynny udziat w zyciu otaczajacego go srodowiska spotecznego.

4. W swojej pracy instruktorskiej swiadomie wykorzystuje stuzbe jako narzedzie pracy
wychowawczej.



5. Wykazat sie umiejetnoscia pracy w zespole instruktorskim, w tym wspotpracy i

komunikowania sie.

Kierowat realizacja zadania instruktorskiego na poziomie szczepu lub hufca.

Pogtebit znajomosc¢ Harcerskiego Systemu Wychowawczego, nabyta wiedze wykorzystat w

praktyce.

Poszerzyt wiedze na temat zasad wszystkich metodyk, wykorzystat ja w praktyce.

. Swiadomie stosuje ,,System pracy z kadrg w ZHP”.

10. Pracuje nad swoja postawa instruktorska. Doskonali swoje umiejetnosci harcerskie i
instruktorskie - w trakcie proby brat udziat w minimum 2 wybranych formach
ksztatceniowych (innych niz wymienione w warunkach zamkniecia proby).

11.Rozpoczat lub rozwinat wspotprace z sojusznikami harcerstwa.

12. Petnit stata funkcje w czasie roku harcerskiego.

13.Uczestniczyt w HAL lub HAZ - byt cztonkiem komendy kolonii/obozu lub zimowiska.

14. Orientuje sie w historii i aktualnej sytuacji harcerstwa. Korzysta z harcerskiej lub
skautowej literatury i mediow. Przeczytat minimum 3 wybrane ksigzki przydatne w pracy
instruktorskiej.

15. Wykazat sie znajomoscig przepisow finansowych i organizacyjnych oraz zasad
prowadzenia obozu harcerskiego.

16. Zrealizowat dziatanie zwiazane z zarzadzaniem budzetem i praca z majatkiem.
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Warunki zamkniecia préby

1. Osiagniecie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowanie wymagan proby.

2. Pozytywnie oceniona praca instruktorska w okresie realizacji préby.

3. Ukonczenie kursu podharcmistrzowskiego.

4. Posiadanie wiedzy i umiejetnosci odpowiadajacych wymaganiom stawianym kierownikom
wypoczynku.

5. Ukonczenie minimum 6-godzinnej formy przygotowujacej do bycia opiekunem prob
przewodnikowskich.

6. Posiadanie aktualnego certyfikatu ,,Safe from Harm”.

Oznaka stopnia
Oznaka stopnia podharcmistrza jest zielona podktadka pod krzyzem harcerskim i zielona
lilijka na lewym rekawie munduru.

HARCMISTRZ - HARCMISTRZYNI

Idea stopnia

Jest wzorem dla instruktorow. Prowadzi zdrowy tryb zycia. Dba o swoj wszechstronny rozwoj.
Stara sie odkryc sens zycia. Konsekwentnie realizuje swoje cele zyciowe. Osiggnat zatozong
przez siebie dojrzatos¢ w zyciu rodzinnym, zawodowym i spotecznym. Kreuje rzeczywistosc.
Jest znaczaca osobowoscia w zespole instruktorskim, z ktorym aktywnie pracuje w srodowisku
swojego dziatania. Dzieli sie wtasnymi doswiadczeniami zyciowymi i wychowawczymi i
przektada je na trwaty dorobek. Po mistrzowsku stosuje Harcerski System Wychowawczy. Ma
duzg wiedze i umiejetnosci w zakresie samodzielnego kierowania zespotem. Potrafi
inspirowac i organizowac swoje srodowisko do potrzebnego spotecznie dziatania. Wptywa na
oblicze harcerstwa, buduje jego tozsamosc.

Warunki otwarcia préby

1. Pozytywnie oceniona praca instruktorska przez co najmniej 24 miesiace od przyznania
stopnia podharcmistrza.

2. Zaliczona stuzba instruktorska.

3. Ukonczone 21 lat.



4. Przedstawienie KSI programu swojej proby zapewniajacego osiagniecie poziomu
opisanego w idei stopnia oraz realizacje wymagan.

5. Posiadanie aktualnego certyfikatu ,,Safe from Harm”.

Wymagania

1. W swiadomy sposéb okresla i realizuje wtasne plany zyciowe.

2. Pogtebia swoja wiedze zawodowa.

3. Poza swoimi zainteresowaniami zawodowymi poznaje wybrana dziedzine nauki lub kultury.

4. Swiadomie stosuje Harcerski System Wychowawczy, upowszechnia go i dzieli sie wtasnymi
doswiadczeniami.

5. Przygotowat sie do roli opiekuna proby na stopien podharcmistrza i harcmistrza.

6. Wykazat sie skutecznym stosowaniem ,,Systemu pracy z kadra w ZHP” w kierowanym przez
siebie zespole instruktorskim.

7. Kierowat przez minimum 6 miesiecy zespotem instruktorskim realizujacym w sposob
planowy dziatania wynikajace z analizy potrzeb srodowiska. W dziataniu tego zespotu
ksztattowat postawy oraz poszerzat wiedze i umiejetnosci instruktorow.

8. Brat udziat w ksztatceniu kadry - dzielit sie swoim doswiadczeniem instruktorskim.

9. Zrealizowat zadanie instruktorskie na poziomie choragwi lub Zwiazku.

10. Opracowat i upowszechnit materiaty wspierajace realizacje misji ZHP (np. opracowania

pisemne, aplikacje, filmy) jako wktad w dorobek Zwiagzku.

Warunki zamkniecia préoby

1.

2
3.
4

6.

7.

Osiagniecie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowanie wymagan proby.

. Osiagniecie sukcesu w wybranej dziedzinie.

Pozytywnie oceniona praca instruktorska w okresie realizacji proby.

. Ukonczenie kursu harcmistrzowskiego lub aktywne uczestniczenie w minimum 3 innych

stacjonarnych formach wymiany doswiadczen poziomu harcmistrzowskiego (kursy;,
warsztaty, seminaria, konferencje itp.).

Poprowadzenie samodzielnej programowo formy podczas HALiZ (obozu, podobozu,
kolonii lub zimowiska) w okresie od zdobycia stopnia podharcmistrza. Uzyskanie
pozytywnej oceny swojej pracy.

Petnienie funkcji opiekuna pozytywnie zakonczonej proby na stopien instruktorski w
okresie od zdobycia stopnia podharcmistrza.

Posiadanie aktualnego certyfikatu ,,Safe from Harm”.

Oznaka stopnia
Oznaka stopnia harcmistrza jest czerwona podktadka pod krzyzem harcerskim i czerwona
lilijka na lewym rekawie munduru.



